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1 Meilensteinplan

Thema Arbeitsaufgabe Verantwortlich | Termin Arbeitsstand

1 | Implementierung Vorstellung des Konzepts/ AG Vorbereitungswoche | erfolgt
Arbeitsfassung Kinderschutz/ | SJ 23/24
Potenzial- und Risikoanalyse Index-Team
Kolleg*innen

2 | Implementierung Erarbeitung einer AG Marz 2024 erfolgt
Elternbefragung, Kinderschutz/
Beschwerdemanagement Index-Team

3 | Implementierung Erarbeitung einer AG Mai 2024 erfolgt
Schiilerbefragung, Kinderschutz/
Risikoanalyse, Index-Team
Beschwerdemanagement

4 | Implementierung Fertigstellung der AG Juni 2024 erfolgt
Arbeitsfassung zur Vorlage in Kinderschutz/
den Gremien Index-Team

5 | Implementierung Kenntnisnahme und AG bis Schuljahresende | erfolgt
Diskussion in den Gremien/ Kinderschutz/ | 2023/24
Verdffentlichung des Konzepts | Index-Team
in der Arbeitsfassung

6 | Implementierung Verabschiedung des AG bis zum erfolgt
schulinternen Kinderschutz/ | Schuljahresende
Handlungsleitfadens durch alle | Index-Team 2023/24
schulischen Gremien

7 | Integration Integration des Konzepts in AG bis zu den
das Schulprogramm Kinderschutz/ | Oktoberferien

Index-Team 2024/25
8 | Uberpriifung/ jahrliche Uberpriifung und AG

Aktualisierung

Aktualisierung des Konzepts

Kinderschutz/

Index-Team
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2 Einleitung

Wir, die Evangelische Schule Képenick, legen diesen einrichtungsinternen Handlungsleitfaden zum
Kinderschutz vor und richten unsere padagogische Arbeit an ihm aus. Der Leitfaden fufdt auf den
Wertevorstellungen des christlichen Menschenbildes und konkretisiert das Kinderschutzkonzept der
Evangelischen Schulstiftung in der EKBO, welches seit 2020 besteht, wie auch den
Handlungsleitfaden Kinderschutz (Berliner Senatshandreichung) fir unsere Einrichtung.

In diesem Sinne begreift sich der einrichtungsinterne Handlungsleitfaden als schulische Erganzung

und Konkretisierung beider Konzepte.

Schulische Kinderschutzberatung

Alle schulischen Kontaktinformationen sind unter Punkt 6 zusammengefasst.
Kinderschutzbeauftragte der Schulstiftung (Unterstiitzung der schulischen Beratung)

Insoweit erfahrene Fachkréfte nach § 8a SGB VIl

Die Kinderschutzfachkrafte der Evangelischen Schulstiftung beraten alle Angestellten der

Schulstiftung zu Fragen des Kinderschutzes. Sie nehmen im Rahmen einer Beratung gemeinsam
eine Risikoabschatzung im Fall einer méglichen Kindeswohlgefahrdung vor und begleiten den
Prozess. Weiterhin bieten sie Fortbildungen zum Thema Kinderschutz an. Insoweit erfahrene
Fachkrafte nach § 8a SGB VI sind:

Antje Endtmann-Heinze Tel.: 03381/211990 (Schulsekretariat)
a.endtmann-heinze@ev-grundschule-brb.de
Knut Balzer Tel: 033456 15090
k.balzer@ejgw.de
Jorg Rohrpasser Tel.: 03067122512 (Schulsekretariat)

j.-rohrpasser@esfhg.de
Alle genannten Kinderschutzbeauftragten der Schulstiftung sind auch unter folgenden Mails zu
erreichen:

kinderschutz@schulstiftung-ekbo.de

kinderschutzlotsen@schulstiftung-ekbo.de
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3 Leitbild der Schule

»In allen Einrichtungen sind das Wohl und der Schutz des Kindes und des Jugendlichen oberstes
Gebot.”

Diesem Leitgedanken des Kinderschutzkonzepts der Evangelischen Schulstiftung in der EKBO fihlt
sich auch unsere Schule zutiefst verpflichtet. Uns geht es nicht nur darum, Schiler*innen vor
physischer und psychischer Gewalt zu bewahren, sondern auch darum, dafiir zu sorgen, dass sie in
geschutzter Atmosphare frei lernen und aufwachsen kdnnen. Dazu gehdren ein wertschatzender
und unterstitzender Umgang, eine liebevolle Umgebung und unser standiges Bemihen, ihre
Belange mit groter Aufmerksamkeit im Blick zu haben. Auch aus diesem Grund ist das vorliegende
Kinderschutzkonzept entstanden: wir méchten informieren, sensibilisieren und im Notfall Hilfe
anbieten.

Mit der Verdffentlichung des Konzepts mdchten wir alle Schiler*innen, Lehrer*innen,
Padagog*innen, Beschaftigten und Eltern dartiber hinaus einladen, an seiner Erstellung und

Weiterentwicklung mitzuwirken.

4 \Verhaltenskodex

Hierbei beziehen wir uns als Mitarbeitende auf den EKBO-Verhaltenskodex zum Schutz vor

sexualisierter Gewalt: Hinschauen. Handeln. Vertrauen stirken.’

Verhaltenskodex der Evangelischen Kirche Berlin-Brandenburg-schlesische Oberlausitz

zum Schutz vor sexualisierter Gewalt:

Kinder, Jugendliche und Erwachsene schiitzen

Ich will die mir anvertrauten Menschen vor Schaden, Gefahren, Missbrauch und Gewalt schitzen.
Mit Nahe und Distanz umgehen

Ich weil® um die sexuelle Dimension von Beziehungen, nehme sie bewusst wahr und gehe
verantwortungsvoll mit Nahe und Distanz um. Ich achte individuelle Grenzempfindungen und

verteidige sie.

1

in der Fassung des Beschlusses der Kirchenleitung der Evangelischen Kirche Berlin-Brandenburg-schlesische Oberlausitz vom 17. Juni
2022, veréffentlicht im Kirchlichen Amtsblatt der Evangelischen Kirche Berlin-Brandenburg-schlesische Oberlausitz am 20. Juli 2022
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Die Rolle als Verantwortliche*r nicht ausnutzen

Ich gehe als Mitarbeiter*in keine sexuellen Kontakte zu mir anvertrauten Menschen ein.
Intimsphare respektieren

Ich respektiere die Intimsphare und die personlichen Grenzen der Scham von Gruppenmitgliedern,
Teilnehmenden und Mitarbeitenden.

Stellung beziehen

Ich beziehe gegen sexistisches, diskriminierendes und gewalttatiges Verhalten sowie gegen
sexualisierte Sprache und verbale Gewalt aktiv Stellung.

Grenzen wahrnehmen und akzeptieren

Ich nehme die Uberschreitung von personlichen Grenzen wahr, schreite ein und vertusche
Grenzverletzungen nicht.

Abwertendes Verhalten abwehren

Ich verzichte auf abwertendes Verhalten gegenuber teilinehmenden und mitarbeitenden Personen
auf allen Veranstaltungen und achte auch darauf, dass andere respektvoll miteinander umgehen.
Transparenz herstellen

Situationen, in denen ich mit anderen Menschen allein bin, mache ich transparent. Ich halte die

arbeitsfeldspezifischen Standards ein und beachte die Bedurfnisse der/des anderen.

5 Potenzial- und Risikoanalyse

5.1 Potenziale

5.1.1 Fortbildungen fiir schulisches Personal

Alle Mitarbeiterinnen werden bei ihrer Einstellung Uber den Verhaltenskodex der Evangelischen
Kirche Berlin-Brandenburg-schlesische Oberlausitz zum Schutz vor sexualisierter Gewalt sowie den
einrichtungsinternen Handlungsleitfaden unserer Schule informiert.

Temporar angestellte Mitarbeiter*innen, externes Personal und Ehrenamtliche werden ebenfalls
durch Ubermittlung dieses Handlungsleitfadens informiert.

Zu Beginn jedes Schuljahres werden alle angestellten Mitarbeiter*innen der Schule im Rahmen der
Vorbereitungswoche an die Verfahrensablaufe in Kinderschutzfallen erinnert, iber Anderungen
informiert und weitergebildet.

Die Schulstiftung bietet zum Thema Kinderschutz in jedem Schuljahr vielfaltige Fortbildungen an.
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Alle mit dem Kinderschutz direkt beauftragten Personen nehmen regelmafig an den
Netzwerktreffen der Schulstiftung teil und bilden sich in diesem Rahmen konsequent weiter.

Um die Expertise zum Thema im Kollegium zu erweitern und aktuell zu halten, werden die von der
Schulstiftung angebotenen Fortbildungen auch méglichst vom Kollegium wahrgenommen.

Die Kollegen*innen, die im aktuellen Schuljahr Fortbildungen zum Thema Kinderschutz besuchen,
verpflichten sich, wichtige Informationen zeitnah an den/die Kinderschutzlotsen/in und das Index-
Team weiterzugeben, um das erworbene Wissen spatestens im Rahmen der Vorbereitungswoche
zum Schuljahresbeginn des Folgeschuljahres an alle Kolleg*innen vermitteln zu kénnen.

Das Kinderschutzteam ist somit informiert, welche Fortbildungen besucht wurden und sorgt so

dafir, dass sich das Wissen um die Belange des Kinderschutzes in der Einrichtung verbreitet.

Das Fortbildungsangebot der Evangelischen Schulstiftung in der EKBO flr das aktuelle Schuljahr
ist unter folgendem Link abrufbar:

https://fortbildung.schulstiftung-ekbo.de/search/Kinderschutz/

Das Fortbildungsangebot des Berliner Senats fur Bildung, Jugend und Familie fir das aktuelle
Schuljahr ist unter folgendem Link abrufbar:
https://web.antragocloud.de/SFBB/prod/seminarportal _shop/Course/Overview/Index/RI-
[1id(104699)sel(Tree)ctid(524)12id(104703)?area=Course

5.1.2 Préaventionsveranstaltungen fiir Schiiler*innen

In der folgenden Tabelle sind die durch externe Referent*innen gefuhrten Veranstaltungen zur
Pravention von Gewalt, Sucht und zur Gesundheitsvorsorge zusammengefasst. Selbstverstandlich
werden auch im Unterricht mit unseren Lehrer*innen Inhalte zur Pravention von Gewalt, Sucht und
zur Gesundheitsvorsorge regular aufgegriffen. Hier sind u.a. die Facher Naturwissenschaften,
Gesellschaftswissenschaften, Religion, Biologie, Geschichte, Politik zu nennen sowie die
Klassenleiterstunden bzw. Unterrichtstunden mit der Klassenlehrer*in, die auch als Klassenrat
organisiert werden kdnnen.

In den Kennenlerntagen zu Beginn der Schuljahre 5 und 7 werden Klassenregeln zum respektvollen

Umgang miteinander mit den Schuler*innen erarbeitet und diese im Klassenraum aufgehangt.

Klasse Thema

Klassen 5 bis 10 Klasse 5: Beratung/Straftaten, Gefahren Internet, Social Media
Klasse 6: "Lilly und Mo"- Bauchgefiihl, Gefahrliche Situationen,

Gefahren Internet
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Klasse 7: ,Gefahren im Internet / Cybermobbing*
Klasse 8: ,Alkohol und Drogen*
Klasse 9: ,Anti-Gewalt-Veranstaltung®, ,Sexualisierte Gewalt"
Klasse 10: ,Messer machen Morder”
o Herr Kessler, Gewaltpravention, zustandiger Praventionsbeamter der Polizei
Abschnitt 66; Tel.: (030) 4664-666040 Christian.kessler@polizei.berlin.de

Klasse 6 4 Std. Praventionsworkshop Sexualisierte Gewalt
o Wildwasser e.V. fur Madchen und
o Berliner Jungs fir die Jungen

(mit Elternabend)

Klassen 6, 8 und 10 90 Min Frauenarztliche und Sexualpadagogische Informationsstunden

fir Madchen und Jungen
o Frauenérztin von AGGF, z.B. Frau Dr. Giinther: guenther@aeggf.de
o Sexualpadagog*innen Informationsstunden, insbesondere fiir Jungen:

Dennis Riechmann d.riechmann@gmx.de

o Sexualpadagog*innen Informationsstunden, insbesondere fiir Madchen:

Jenny Fengler jenny.fengler@gmx.de

Klasse 7 Exkursion Workshop ,digital — voll normal?*
Praventionsprojekt Computerspiel und Medienabhangigkeit mit dazugehdrigem
Elternabend
o Caritasverband fir das Erzbistum Berlin e.V.
Schreinerstraf’e 30, 10247 Berlin,
j-moellenberg@caritas-berlin.de
www.digitalvollnormal.de

www.caritas-berlin.de

Klassen 7 und 8 Praventionsparcours
7. Klassen: Tabak und Computersucht
8. Klassen: Alkohol und Cannabis denn Siinde sein,
o KARUNA prevents, Storkower Str. 99a, 10407 Berlin,
Frau Cornelia Siebelts, Tel: 030 - 55 15 33 29

prevents.office@karuna-ev.de

Klasse 9 Sensibilisierungsworkshop fir sexuelle Vielfalt, sexuelle Selbstbestimmung,
praventive Begleitung zu sexueller Mindigkeit
o LSVD Berlin Telefon: 030-7543 770-21

thomas.schwarz@Isvd.berlin

Klasse 10 Eintagige Workshops “Mental Health”

o Kopfsachen e.V.

Klasse 10 und 11 Erste-Hilfe-Kurse
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5.1.3 Préventionsveranstaltungen fiir Eltern

Thema

Ausfiihrende

Elternabende zum Thema
Suchtpravention und
Pubertat

Frau Dr.Wilkening
Tel.: 0302859003

Elternabend zum Thema
Medien und Gefahren im
Internet, Suchtpravention,

Drogenkonsum

Herr Kessler Gewaltpravention, zusténdiger Praventionsbeamter der Polizei Abschnitt
66; Tel.: (030) 4664-666040 Christian.kessler@polizei.berlin.de

Elternabend zum Thema
Internetsucht und

Cybermobbing

im Anschluss an den Workshop fur Klasse 7 ,digital — voll normal?®

|.Busack @caritas-berlin.de

Elternabend zur
Pravention sexualisierter

Gewalt

Workshop von Wildwasser e.V. und Berliner Jungs e.V.

5.2 Risikoanalyse

5.2.1 Ré&aumlich

Die Evangelische Schule Képenick ist mit ihrer Gbersichtlichen raumlichen Struktur ein gut

nachvollziehbarer und Uberschaubarer Ort. Das gilt fir das Hauptgebaude, die Unterrichtsrdume in

den Containern, fir die Schulhéfe 1 (Schulhof) und 2 (Sporthof) sowie den Bereich vor der Schule.

Die Schiler*innenbefragung zum Kinderschutzkonzept unserer Schule im Mai 2024 ergab, dass

sich die Schulerinnen und Schiler im Schulgebaude und aulterhalb sicher fihlen.

Als potenziell unsicherer Ort wurden auf explizite Nachfrage hin ausschlie3lich und in geringer

Anzahl die Sportumkleiden genannt.

Daruber hinaus gibt es Orte, die von den Mitarbeiter*innen der Schule als schwer einsehbar, und

damit als unsicherer als andere Bereiche, eingestuft werden:

Schwer bis kaum einzusehende Orte sind:

o im Sudfligel: der Musikbereich, Bereich hinter den Toiletten, hinterer Notausgang,

o das Treppenhaus zum 1.0G sowie der Flur vor dem DS- und groRen PC-Raum,

o im Nordfligel: der Sportbereich, vorrangig die Umkleiden,

o auf Hof 1: der schlecht einsehbare Bereich hinter dem Teich.
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Im Rahmen der unter 5.1.2 genannten Fortbildungen fur schulisches Personal zum
Schuljahresbeginn ist hinsichtlich der raumlichen Situation eine regelmaRige Sensibilisierung der

Mitarbeitenden in unserer Schule geplant.

5.2.2 Strukturell

Kinder und Jugendliche haben ein Recht auf die Achtung ihrer persénlichen Grenzen und eine
respektvolle Kommunikation mit ihnen und Uber sie. Dazu gehdren neben dem wertschatzenden
Gesprach auch eine sorgfaltige, schiler*innensensible und verantwortungsvolle
Unterrichtsgestaltung, transparente Strukturen in den unterrichtlichen Anforderungen und in der
Notengebung.

Um persoénliche Grenzen zu schitzen und den Kindern und Jugendlichen Méglichkeiten zu 6ffnen,
ein vertrauensvolles Verhaltnis zu Lehrer*innen aufzubauen, haben wir in unserer Einrichtung mit
den Klassenleiter*innenteams nach Mdglichkeit ein Team-System aus verschiedenen
Geschlechtern etabliert, das den Schuler*innen als Ansprechpartner*innen in allen Belangen
beratend zur Seite stehen kann. Im Rahmen von Klassenfahrten bemihen wir uns ebenfalls um
Klassenleiter*innenteams als Begleitung.

In diesem Zusammenhang legen wir besonderen Wert darauf, auch die Zimmeraufteilung der

Schiler*innen individuell nach ihren Bedurfnissen zu gestalten und Besonderheiten, Traumata etc.

zu berucksichtigen.

Zu unserem Ethos als Lehrer*innen und Mitarbeiter*innen gehdrt auch, im Arbeitsalltag gesetzte

Standards mit kritisch-konstruktivem Blick zu begleiten und offensiv das Gesprach mit Beteiligten zu

suchen, um zu Probleml6sungen beizutragen.
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6 Interventions- und Notfallplan

6.1 Schulische Ansprechpartner und Beschwerdemanagement

6.1.1 Schulleitung

Die Schulleitung muss im Falle einer Gefahrdungssituation fir Kinder und Jugendliche
(Kindeswohlgefahrdung) informiert werden. Eine Gefahrdungssituation fir das Kindeswohl liegt vor,
wenn Eltern oder andere Personen durch ihr Verhalten das Wohl und die Rechte eines Kindes
beeintrachtigen.

Schulleitung: Michael Tiedje

Stellvertretung: Kerstin Schwitters

6.1.2 Kinderschutzbeauftragte

Die Kinderschutzbeauftragten stehen als Ansprechpartner*innen fiir alle schulischen
Mitarbeiter*innen zur Verfigung. Sie arbeiten praventiv und unterstutzen die Organisation der
Hilfestrukturen im Schutzfall.

Verantwortliche Kinderschutzbeauftragte (Stand Mai 2024): Adda Geiling

6.1.3 Inklusionsteam

Das Inklusionsteam unterstitzt die Fachlehrer*innen, Klassenleitungen und alle weiteren
schulischen Mitarbeiter*innen bei der Organisation, Durchfihrung und Evaluation aller
sonderpadagogischen Aufgaben und Aufgaben im Rahmen des Kinderschutzes.
Inklusionsteam (Stand Mai 2024): Franziska Stiller, Melina Miiller, Adda Geiling

6.1.4 Vertrauenslehrer*innen und Mediator*innen

Die Vertrauenslehrer*innen werden jahrlich von den Schiler*innen gewahlt. Sie stehen den
Schutzsuchenden fiir alle Belange, die Vertrauen erfordern, zur Verfigung. Uber die
Vertrauenslehrer*innen werden die Schiler*innen in einem gut einsehbaren Schaukasten im Flur
des Erdgeschosses der Schule informiert.

Vertrauenslehrer*innen (Stand Juni 2024): Moritz No6ll, Anna Bojadzhiev, Ricarda Schlomka
Felix Polten

Mediator*innen (Stand Juni 2024): Melina Miiller, Anna Pahlmann
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6.1.5 Klassen- und Fachlehrer*innen

Auch die Klassen- und Fachlehrer*innen sind fir die Kinder und Jugendlichen Ansprechpartner.
Der- oder diejenige Kolleg*in, an den oder die sich der oder die Schutzsuchende zuerst
wendet, ist fallfiihrend und verantwortlich fiir den Hilfeprozess.

Es soll vermieden werden, dass Schutzsuchende immer wieder das Erlebte darlegen missen.

6.1.6 Krisenteam

Das Krisenteam unserer Schule unterstutzt die Schulleitung im Krisenmanagement eines
plétzlichen und meist unvorhergesehenen Ereignisses, das als bedrohlich eingeschéatzt wird
und/oder die Stabilitat der Ablaufe in der Schule gefahrdet.

Zum Krisenteam unserer Schule gehdren: (Stand Juni 2024)

Michael Tiedje (Schulleitung)

Kerstin Schwitters (Stellvertretende Schulleiterin)

Adda Geiling (Kinderschutzbeauftragte)

Nicole Marien, Christoph Gericke, Sabrina Gédde, Norma Windmoller (Erweiterte Schulleitung)
Franziska Stiller, Melina Miiller (Index-Team)

Anna Bojadzhiey, Felix Polten, Ricarda Slomka, Moritz Noll (Vertrauenslehrer*innen)

Donata Schafferdt (Schiler*innenberatungslehrkraft)

6.2 Handlungsleitfaden

6.2.1 Kinderschutzkonzept der Evangelischen Schulstiftung

in der EKBO und einrichtungsinterner Handlungsleitfaden

Das Kinderschutzkonzept der Evangelischen Schulstiftung in der EKBO und der einrichtungsinterne
Handlungsleitfaden unserer Schule liegen als Ordner im Lehrerzimmer 1 (Schrank) aus.

Das Kinderschutzkonzept der Schulstiftung ist unter folgendem Link verfugbar:
https://www.schulstiftung-ekbo.de/wp-content/uploads/2024/04/Kinderschutzkonzept-der-
Evangelischen-Schulstiftung-in-der-EKBO_2024.03 Kurzversion.pdf
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6.2.2 Handlungsleitfaden Kinderschutz (SenBJF)

Der aktuelle Handlungsleitfaden Kinderschutz des Berliner Senats (Zusammenarbeit zwischen
Schulen und bezirklichem Jugendamt) liegt als Ordner im Lehrerzimmer 1 (Schrank) aus. Er ist
digital als handlungsleitfaden_kinderschutz_schul_jug.pdf unter folgendem Link verfiigbar:

https://www.google.com/search?client=safari&ris=en&g=Handlungsleitfaden+Kinderschutz&ie=UTF-

8&o0e=UTF-8#vhid=zephyr:0&vssid=atritem-https://www.berlin.de/sen/jugend/familie-und-

kinder/kinderschutz/fachinfo/handlungsleitfaden kinderschutz schul jug.pdf

6.3 Verfahrensablauf bei Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung

Bei akuter Geféahrdung sind die Kontakte der Notdienste der Bezirklichen Krisendienste
Kinderschutz unter folgendem Link einsehbar:

https://www.berlin.de/sen/jugend/familie-und-kinder/kinderschutz/#notdienste

Bei einer im schulischen Alltag beobachteten Gefahrdung oder einem Verdachtsfall gilt folgendes
Schema zur Strukturierung des Handlungsablaufs, welches sich auf den oben genannten
Handlungsleitfaden Kinderschutz (SenBJF) bezieht (siehe 6.2.2):
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Wahrnehmen und
Feststellen

Innerschulische
Beratung / ggf. externe
Fachberatung durch
IseF

KWG ist weiter nicht
auszuschlieBen

Gesprach mit Schiilerin /
Schiiler und
Erziehungsberechtigten,
auBBer der Schutz ist
hierdurch gefahrdet

KWG ist weiter nicht
auszuschlieBen

Vereinbarung iiber
geeignete
UnterstiitzungsmaR-
nahmen

KWG ist weiter nicht
auszuschlieBen

Mitteilung an das
Jugendamt mit
Information der
Erzeihungsberechtigte

Riickmeldung iiber die
fallfiinrende Fachkraft
des Jugendamtes

Erarbeitung eines Hilfe- Anrufung des
Familiengerichtes

und Schutzkonzeptes
durch das Jugendamt
zur Sicherstellung des
Schutzes des Kindes

KWG kann trotz Hilfe-
und Schutzkonzept
nicht abgewendet
werden

Schulische Fachkraft, die
Beobachtung gemacht hat -
Achtung: fallfiihrend ist die
Person, an die das Kind sich
als erstes gewandt hat - Kind
soll nicht mehrfach erzahlen

Schulische Fachkraft, die
Beobachtung gemacht hat

Weitere Fachkraft (4-Augen-
Prinzip)

Information an die
Schulleitung

Klassenleitung / schulische
Fachkraft

Klassenleitung / schulische
Fachkraft

Schulische Fachkraft
Schulleitung
Jugendamt

Uber Schulleitung

Jugendamt Jugendamt
Ggf. Einbindung Schule im und / oder
Rahmen der schulischen

Aufgaben Schulleitung

Schulische Fachkraft, die
Beobachtung gemacht hat

Schulbezogene
Jugendsozialarbeit

Ggf. Krisenteam der Schule
Name: .TD, Gei, M, Sti, Saf,
Vertrauenslehrer

Externe Fachberatung
JInsofern erfahrene Fach-
kraft" im Kinderschutz (IseF)
Jorg Rohrpasser
0170-94970 19
j.rohrpasser@esfhg.de

Ggf. externe Fachberatung

(z. B. wenn durch Gesprach mit
den Erziehungsberechtigten
das Wohl des Kindes gefahrdet
wird)

Antje Endtmann-Heinze:
0170-9604399
a.endtmann-heinze@ev-
grundschule-brb.de

SIBUZ Treptow-Kdpenick
Tel.: 902492300

Krisendienst / Kinderschutz-
team im Jugendamt
Tel.:

Je nach Wohnort des Kindes!

Krisendienst / Kinderschutz-
team im Jugendamt

Tel
Je nach Wohnort des Kindes!

Fallfihrende Fachkraft im
Jugendamt

Indikatoren und
Risikofaktoren, S. 12-15

Dokumentationsbogen,
Anlage 1

Indikatoren und
Risikofaktoren,S. 12-15

Dokumentationsbogen,
Anlage 1

Dokumentationsbogen, Anlage
1

Ggf. Elternbrief Anlage 2

Beratungsstellen / wichtige
Rufnummern, S. 22 - 24

Unterlagen
Schulhilfekonferenz

Vereinbarungen tber
geeignete Malnahme

Elternbrief, Anlage 2

Mitteilungsbogen, Anlage 3

Hilfe- und Schutzkonzept

Hilfeplanung Jugendamt
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6.4 Dokumentation bei Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung

Die Dokumentation eines Verdachts auf Kindeswohlgeféahrdung ist von besonderer Wichtigkeit,
wenn weiterfuhrende Schritte notwendig werden. So sichern wir auch fachliche Reflexionen und die
Nachvollziehbarkeit von Entscheidungen.

Der aktuelle Handlungsleitfaden Kinderschutz des Berliner Senats (Zusammenarbeit zwischen
Schulen und bezirklichem Jugendamt), im Internet digital als
handlungsleitfaden_kinderschutz_schul_jug.pdf verflgbar, bietet alle aktuellen
Formularvorlagen in Verdachtsfall. Im Verdachtsfall sollte ausschlieBlich auf die dort genannten
Formulare zuriickgegriffen werden:

https://www.google.com/search?client=safari&rls=en&g=Handlungsleitfaden+Kinderschutz&ie=UTF-

8&o0e=UTF-8#vhid=zephyr:0&vssid=atritem-https://www.berlin.de/sen/jugend/familie-und-

kinder/kinderschutz/fachinfo/handlungsleitfaden kinderschutz schul jug.pdf

Folgende Formulare liegen dort vor:

Anlage 1:
o Dokumentationsbogen zur innerschulischen Einschatzung einer Kindeswohlgeféahrdung
(KWG)
o Dokumentation des Gespraches mit den Erziehungsberechtigten am:
Anlage 2:
o Informationsblatt fir Eltern und Erziehende Gber die Weitergabe von personenbezogenen
Daten in Kinderschutzfallen
Anlage 3:
o Angaben zu Personensorgeberechtigten
o Angaben zu gewichtigen Anhaltspunkten einer Kindeswohlgefahrdung
o Ruckmeldebogen
o Mitteilungsbogen Uber gewichtige Anhaltspunkte fir eine Kindeswohlgefahrdung gem.§ 8a
SGB Vil

Die Dokumentation in der Einrichtung erfolgt vertraulich. Die von dem, der oder den
Fallverantwortlichen erstellten Unterlagen kdnnen bei begriindetem Interesse ausschlief3lich von
dem, der oder den Fallverantwortlichen sowie allen direkt mit dem Fall betrauten Personen unter
Wahrung des Datenschutzes eingesehen werden. Verantwortlich fur die Vollstandigkeit der
Dokumentation sind die Fallverantwortliche*n und der oder die Kinderschutzbeauftrage. Alle

Unterlagen befinden sich unter Verschluss im Ordner Kinderschutz im Sekretariat der Schule.
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6.5 Datenschutzinformationen fiir die Einrichtung

Im Zusammenhang mit Kinder- und Jugendschutz und Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung ist ein
besonders sensibler Umgang mit personenbezogenen Daten notwendig. Sobald eine Person
betroffen ist, ist ein*e Fallverantwortliche*r zu benennen. Diese Person muss auch alle Belange des
Datenschutzes beachten. Auch an alle weiteren, am Prozess beteiligten Personen, gelten
besondere Anforderungen.

Weitere Ausfuhrungen zum Datenschutz sind im Kinderschutzkonzept der Schulstiftung hinterlegt.

6.6 Entbindung von der Schweigepflicht

Im Rahmen der Zusammenarbeit liegt das schulinterne Dokument ,Entbindung von der
Schweigepflicht® hier in der Anlage 1 vor. In diesem finden sich folgende Angaben:

o Namen der Sorgeberechtigten bzw. des volljahrigen Schilers

o Name der Mitarbeiter*in und Stempel der Einrichtung

o Zeitraum der Gultigkeit

o Zweck

o Bezug zu Unterlagen und personenbezogenen Daten

o Unterschriften

7 Leitungshandeln zur Sicherstellung des Schutzauftrags

7.1 Einstellungsvoraussetzungsverfahren

Einstellungsvoraussetzung fir die Arbeit mit Schilerinnen in der Schulstiftung in der EKBO ist ein
Erweitertes Fuhrungszeugnis ohne Eintrag, das alle flinf Jahre erneut beantragt werden muss.
Daruber hinaus unterschreiben alle Mitarbeiter*innen der Schulstiftung den unter 4 genannten

Verhaltenskodex.

7.2 Forderung der Grundlagenwissens beim Schulpersonal

Zu Beginn jedes Schuljahres werden alle angestellten Mitarbeiter*innen der Schule im Rahmen der
Vorbereitungswoche an die Verfahrensablaufe in Kinderschutzfallen erinnert, Gber Anderungen

informiert und weitergebildet.
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7.3 Wissenstransfer bei Neueinstellungen

Temporar angestellte Mitarbeiter*innen, externes Personal und Ehrenamtliche werden durch den
Leitfaden flr Neueinsteiger an unserer Schule tUber das Kinderschutzkonzept (Verlinkung)

informiert. Die Lektlire wird anempfohlen.

8 Partizipation von Kindern und Jugendlichen

Durch Partizipation der Schiler*innen an Schiler*innen-betreffenden Entscheidungen sollen diese
gestarkt werden:
Starkung der Gremienmitarbeit Schuler*innenvertretung:
o regelmaBige Fortbildungen mit den durch die Schiler*innenvertretung betreuenden
Lehrer*innen
o Projekt zur Erarbeitung und Gestaltung von Prasentationen, Karten, Plakaten zu
Kinderrechten (Klasse 7) und deren Aushang in Schaukasten sowie auf den Ruckseiten der

Toilettenttiren und an anderen augenfalligen Orten

9 Kooperation und Vernetzung

Fachliche Ansprechpartner*innen fir unsere Schule sind das Schulpsychologische und
Inklusionspadagogische Beratungs- und Unterstitzungszentrum (SIBUZ) Treptow-Kopenick,
externe Expert*innen wie die unter 5.1.3 genannten Expert*innen fur Pravention und Beratung

sowie an unserer Schule gewachsene Strukturen wie die Arbeitsgruppe Psychische Gesundheit:

Ansprechpartner*innen Kontakt

SIBUZ Treptow-Kopenick https://www.berlin.de/sen/bildung/unterstuetzung/beratungszentren-sibuz/treptow-

koepenick/
Senatsverwaltung fiir https://www.berlin.de/sen/jugend/familie-und-kinder/kinderschutz/
Bildung, Jugend und
Familie
Law 4 School RA Gesa von Schwerin (ehemals Stiickmann): https://www.law4school.de/webinare-

gegen-cybermobbing/
Praventionsbeamter der Herr Kessler, Tel.: (030) 4664-666040 Christian.kessler@polizei.berlin.de
Polizei, Abschnitt 66

Arbeitsgruppe Psychische | Zu dieser AG gehoren: Sandra Stahlschmidt, Patricia Pohle, Ricarda Galler, Christine
Gesundheit der ESK Noetzel-Malchin, Katrin Gabler, Susann Urban (Psychologin) und Katrin Gillmann-

Basell drkatrinbaesell@hotmail.com
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10 Kommunikation und Beschwerdemanagement

10.1 Kommunikation und Beschwerdemanagement fiir Eltern

Das Informationsblatt zum Beschwerdemanagement fiir Eltern wird den Eltern jeweils auf der ersten

Elternversammlung des Schuljahres ausgehandigt. Es befindet sich hier zum Ausdruck in Anlage 2.

Haben Sie Fragen zu...?

...der schulischen Entwicklung Ihres ...individuellen Problemen mit ...allgemeinen Angelegenheiten der
Kindes? Fachlehrer*innen oder dem Klasse, des Unterrichtes, der Schule?
Fachunterricht?
...Entwicklungsproblemen (z.B. ...personlichen Problemen Ihres ...Problemen, die eine Gruppe von
Pubertat, Streit, Mobbing, Kindes mit Fachlehrer*innen? Kindern, lhres Kindes in der Klasse
Depressionen, Schulangst)? betreffen?
Schritt 1
Bitte wenden Sie sich an die Bitte versuchen Sie immer, ein Bitte wenden Sie sich an die
Klassenleitung. direktes Gesprach mit Klassenleitung (evtl. unterstiitzt durch
Fachlehrer*innen zu fihren die Elternvertretung).
(evtl. unterstitzt durch die
Elternvertretung).

Kénnen die Schwierigkeiten so nicht gelést werden, dann...
Schritt 2

Wenden Sie sich bitte an weitere Ansprechpartner in der Schule, je nach Belangen:

o Vertrauenslehrer*innen o Inklusionsteam/Kinderschutzlotsin
o Elternsprecher*innen o Schulmediator*innen

o Gesamtelternvertreterinnen

Kénnen die Schwierigkeiten so nicht gelést werden, dann...
Schritt 3

Wenden Sie sich bitte an die Schulleitung oder die stellvertretende Schulleitung der Evangelischen Schule Képenick.

Kénnen die Schwierigkeiten so nicht gelést werden, dann...
Schritt 4
Wenden Sie sich bitte an die Ansprechpartner*innen innerhalb der Schulstiftung der EKBO:

o Mediationsbeauftragte

o Kinderschutzfachkraft

o Schulreferat

o externe Ansprechpartner, siehe Link zum Kinderschutzkonzept der Evangelischen Schulstiftung in der EKBO
Seite 10-14: Kinderschutzkonzept-der-Evangelischen-Schulstiftung-in-der-EKBO_2024.03_Kurzversion.pdf
(schulstiftung-ekbo.de)
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10.2 Kommunikation und Beschwerdemanagement fiir Schiiler*innen

Uber das Beschwerdemanagement fir Schiiler werden diese zu Beginn des Schuljahres von ihren
Klassenleitungen informiert. Das Informationsblatt wird im Schulhaus ausgehangt (Foyer). Die

Vorlage befindet sich in Anlage 3.

Hast du Fragen oder Sorgen zu...?

...deiner schulischen Entwicklung ...individuellen Problemen mit ...allgemeinen Angelegenheiten der

oder anderen Problemen? Fachlehrer*innen oder dem Klasse, des Unterrichtes, der Schule?
Fachunterricht?

...z.B. zu Streit, Mobbing, ...zu personlichen Problemen mit ...Problemen, die Kinder in deiner

Depressionen, Pubertat, Schulangst? | einer deiner Fachlehrer*innen oder Klasse oder dich selbst in der Klasse
dem Fachunterricht? betreffen?

Schritt 1

Bitte wende dich direkt oder iber den roten Briefkasten, E-Mail oder Teams-Chat an:

o deine Klassenleitung,

o deine Fachlehrer*innen,

o deine Eltern,

o Schulmediatorinnen (Frau Muller und Frau Pahlmann)

o Schilermediator*innen (siehe Fotowand im Foyer)

o  Schuler*innenbegleitung (Frau Schafferdt oder Frau Windmadller)

o oder an den oder die Vertrauenslehrer*in deiner Wahl (siehe Fotowand im Foyer)

Hoffentlich kénnen so die Schwierigkeiten geldst werden... &
Wenn nicht, dann...
Schritt 2

Wende dich direkt oder tiber den roten Briefkasten, E-Mail oder Teams-Chat an weitere Ansprechpartner in der Schule,

je nach Belangen:

o Inklusionsteam (Frau Miller, Frau Geiling, Frau o Kinderschutzlotsin (Frau Geiling)
Stiller)

Hoffentlich kénnen so die Schwierigkeiten gel6st werden....
Wenn nicht, dann...
Schritt 3
Wende dich bitte an die
o  Schulleitung oder die stellvertretende Schulleitung der Evangelischen Schule Kpenick.
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11 Gremienarbeit

Uber den aktuellen Stand der Gremienarbeit moéchten wir an dieser Stelle informieren:

O

In der Gesamtkonferenz zum Schuljahresende 2023/24 wird das Kinderschutzkonzept in
seiner derzeitigen Fassung vorgestellt.

Zum Schuljahresbeginn werden wesentliche Veranderungen/Neuerungen des
Kinderschutzkonzeptes der Ev. Schule Kdpenick sowie die fur das Schuljahr geplanten
Mafnahmen vorgestellt.

Die Eltern wurden mittels anonymen Fragebogens im Marz 2024 zur Einschatzung des
Potenzials und der Risikoanalyse und zu Fragen und Anregungen zum Thema Kinderschutz
und Wohlergehen des Kindes an der ESK einbezogen.

In der GEV werden das Kinderschutzkonzept der Evangelischen Schule Képenick zum
Schuljahresanfang sowie die erfolgten und geplanten MaRnahmen vorgestellit.

Die Klassenlehrer*innen vermitteln und erlautern den Schiiler*innen die Ubersicht zum
Beschwerdemanagement und weisen auf die Ubersichtstafeln im Foyer zu
Hilfenummern/Hilfsorganisationen hin.

Die Informationen zur Schiler*innenbegleitung u.a. hdngen im Foyer und in den Fluren aus.
Mittels anonymer Fragebégen wurden im Mai 2024 die Einschatzungen der Schuler*innen
(56.-11.Klassen) zum Sicherheitsbefinden in der Schule, Wissen um Hilfsangebote und deren
konkrete Anmerkungen eingeholt.

Die Schiler*innen lernen zum Schuljahresbeginn (insbesondere an den Kennenlerntagen)
die gewahlten Vertrauenslehrer*innen und die Schulerbegleiter*innen kennen. Diese gehen
durch die Klassen und stellen sich vor.

In den Kennenlerntagen zu Beginn der neuen Klassenkonstellationen der Jahrgange 5 und
7 werden die Klassenregeln zum respektvollen Miteinander erarbeitet und im Klassenraum
visualisiert.

Die padagogische Arbeit findet selbstverstandlich regelmafig unter Umstanden in
Klassenleiterstunden statt, hier werden auch Probleme gezielt angesprochen und bearbeitet.
Fir die 7. Klassen ist eine Projektarbeit im Fach Kunst zur Erstellung/Visualisierung

(Plakate/Karten) der Kinderschutzleitsatze geplant.

21



Kinder-und Jugendschutzkonzept der Evangelischen Schule Képenick / Stand Mai 2024

12 Anlagen

EVANGELISCHE

SCHULE KOPENICK
GYMNASIUM
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12.1 Anlage 1

Entbindung von der Schweigepflicht (gem. § 203 StGB)

Evangelische Schule Kopenick (Gymnasium)

Hiermit entbinde(n) ich/wir:
Vor-und Nachname: e
Stralle/ HAUSNUMMET: e s

PLZIWONNOMt: e

die folgende(n) Person(en) der Einrichtung:

Name des/der MitarDeiteNaeN: oo e

gegeniiber dem/der und vertreten durch:

S T 11 =T o
SChUIPSYCNOIOg INNEN: i e e e
Kinder- und

JUGENAPSYChOIOg IMNEN: e
JUGBNAAME: e
ST 7 = 1= o1 P

(7Y T o1 (=N

S T 11 1o =

Diese Erklarung gilt bis: e
Sie dient folgendem ZwWeCK: ...

Sie bezieht sich im Einzelnen auf folgende Unterlagen und personenbezogene Daten:

Die Entbindung von der Schweigepflicht berechtigt die/den oben bestimmte*n Mitarbeiter*in nicht,

die erhaltenen Informationen gegeniiber dritten Personen zu verwenden. Mir/uns ist bekannt,

dass ich/wir diese Erklarung zur Entbindung von der Schweigepflicht jederzeit mit Wirkung fir die Zukunft widerrufen
kann/kénnen.

Ort/ Datum Name (Blockschrift) Unterschrift
Erziehungsberechtigte / Personensorgeberechtigte/ volljahrige Schilerinnen und Schiiler

Ort/ Datum Name (Blockschrift) Unterschrift
Erziehungsberechtigte / Personensorgeberechtigte/ volljahrige Schilerinnen und Schiiler
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12.2 Anlage 2

...der schulischen Entwicklung Ihres

Kindes?

Haben Sie Fragen zu...?

...individuellen Problemen mit
Fachlehrer*innen oder dem

Fachunterricht?

...allgemeinen Angelegenheiten der
Klasse, des Unterrichtes, der Schule?

...Entwicklungsproblemen (z.B.
Pubertat, Streit, Mobbing,

Depressionen, Schulangst)?

...personlichen Problemen Ihres

Kindes mit Fachlehrer*innen?

...Problemen, die eine Gruppe von
Kindern, lhres Kindes in der Klasse

betreffen?

Schritt 1

Bitte wenden Sie sich an die

Klassenleitung.

Bitte versuchen Sie immer, ein
direktes Gesprach mit
Fachlehrer*innen zu fihren
(evtl. unterstitzt durch die

Elternvertretung).

Bitte wenden Sie sich an die
Klassenleitung (evtl. unterstiitzt durch

die Elternvertretung).

Kénnen die Schwierigkeiten so nicht gelést werden, dann...

Schritt 2

Wenden Sie sich bitte an weitere Ansprechpartner in der Schule, je nach Belangen:

o Vertrauenslehrer*innen

o Elternsprecher*innen

o Inklusionsteam/Kinderschutzlotsin
o Schulmediator*innen

o Gesamtelternvertreter*innen

Kénnen die Schwierigkeiten so nicht gelést werden, dann...

Schritt 3

Wenden Sie sich bitte an die Schulleitung oder die stellvertretende Schulleitung der Evangelischen Schule Képenick.

Kénnen die Schwierigkeiten so nicht gelést werden, dann...

Schritt 4

o Mediationsbeauftragte
o Kinderschutzfachkraft

o Schulreferat

(schulstiftung-ekbo.de)

Wenden Sie sich bitte an die Ansprechpartner*innen innerhalb der Schulstiftung der EKBO:

o externe Ansprechpartner, siehe Link zum Kinderschutzkonzept der Evangelischen Schulstiftung in der EKBO

Seite 10-14: Kinderschutzkonzept-der-Evangelischen-Schulstiftung-in-der-EKBO_2024.03_Kurzversion.pdf
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QL= HU 0
VIN A
12.3 Anlage 3

Hast du Fragen oder Sorgen zu...?
...deiner schulischen Entwicklung ...individuellen Problemen mit ...allgemeinen Angelegenheiten der
oder anderen Problemen? Fachlehrer*innen oder dem Klasse, des Unterrichtes, der Schule?

Fachunterricht?
...z.B. zu Streit, Mobbing, ...zu personlichen Problemen mit ...Problemen, die Kinder in deiner

Depressionen, Pubertat, Schulangst? | einer deiner Fachlehrer*innen oder Klasse oder dich selbst in der Klasse
dem Fachunterricht? betreffen?

Schritt 1
Bitte wende dich direkt oder iber den roten Briefkasten, E-Mail oder Teams-Chat an:

o deine Klassenleitung,

o deine Fachlehrer*innen,

o deine Eltern,

o  Schulmediatorinnen (Frau Miller und Frau Pahlmann)

o  Schilermediator*innen (siehe Fotowand im Foyer)

o  Schiler*innenbegleitung (Frau Schafferdt oder Frau Windmoller)

o oder an den oder die Vertrauenslehrer*in deiner Wahl (siehe Fotowand im Foyer)

Hoffentlich kénnen so die Schwierigkeiten geldst werden... &
Wenn nicht, dann...

Schritt 2
Wende dich direkt oder tber den roten Briefkasten, E-Mail oder Teams-Chat an weitere Ansprechpartner in der Schule,

je nach Belangen:

o Inklusionsteam (Frau Muller, Frau Geiling, Frau o  Kinderschutzlotsin (Frau Geiling)
Stiller)

Hoffentlich kénnen so die Schwierigkeiten gel6st werden.... &
Wenn nicht, dann...
Schritt 3
Wende dich bitte an die
o  Schulleitung oder die stellvertretende Schulleitung der Evangelischen Schule Képenick.
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